STaATUTO

TITOLO 1

DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPQO, ATTIVITA' E DURATA

ART. 1} DENOMINAZIONE

Ai sensi degli artt. 4 e seguenti e, in particolare, degli artt.
20 e seguenti del decreto legislativo n. 117 del 2017 (Codice
del Terzo Settore), & costituita un'associazione sottce la
denominazicne "ARTEINDIREITA ETS’’ .,

L'acronimo ETS deve essere adoperato negli atti, nella
corrispondenza e nella comunicazioni al pubblico una volta
effettuata l'iscrizione dell'asscciazione nel Registrc Unico
del Terzo Settore (RUNTS). Prima di tale momento, nen avendo
lt'associazione ancora assunte la qualifica di Ente del Terzo
Settore al fini dell'applicazione del Codice del Terzo Settore,
tale acronimo non pud essere adoperato.

Il presente statute & informato al principio di favorire, nel
modo pill ampic possibile, la partecipazione degli asscciati
all'organizzazione ed all'attivitd dell'associazione.

ART. 2) SEDE

L.a sede dell'associazione & stabilita in Roma (RM}, Via Scipio
Slataper n.3.

L'organo di amministrazicne ha facoltid di istituire o
sopprimere uffici direzicnali ed coperativi, filiali,
succursali, agenzie ed unita locali, comungque denominate.

ART. 3) SCOPOC ED ATTIVITA'

I Ente ha struttura e contenuti democratici.

Arteindiretta & un ente di diritto privato, senza fine di lucro,
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che intende uniformarsi, nello svolgimento della propria
attivita, al principi di democraticita interna della struttura,
di elettivita e di gratuitd delle cariche associative.
Nellfambito del quadro operativo riportato nell’Atto
Costitutivo, 1’associazione porrd particclare interesse, seppur
non esclusive, ai seguenti ambiti di azioni sociall e culturalii:
. proemuovere in generale la produzicne, la ricereca,
lforganizzazione di progetti culturali dedicati alla Storia
dell’Arte, alle tradizioni encgastroniche ed alla Letteratura.
. favorire 1’'impegno e la formazicne culturale, teatrale,
artistica e creativa deli propri associati e dell’intera
comunita e, piu in generale, preomucvere ogni tipo di iniziativa
mirante alla wvalorizzazione del teatro, del cinema, della
musica, del musical, della letteratura, della danza, dell’arte
e della cultura in genere;

. organizzare corsi di formazione, specializzazione,
aggiornamento e perfezionamento, rivelti ai propri associati ed
a soggetti esterni interessati, nell’ambito culturale,
enogastronomico, teatrale, del teatro multimediale, del teatro
civile, educativo e sociale, nonché in quellec musicale, canoro,
cinematografice e, pilt in generale, dellc spettacolo, ed in
quello letterario e della scrittura creativa.

. organizzare e promuovere iniziative di studio, convegni,
conferenze, workshop, dibattiti, seminari formativi, eventi,
mostre, spettacoli, rassegne, manifestazioni e festival

teatrali, cinematografici, musicali, canori, culturali e
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artistici, nonché premiazioni anche in collaborazione con gnti
pubblici, eventualmente, riconoscendo anche forme di sostegno
al partecipanti e/o a enti e associazioni con finalitd similari;
. promuovere e realizzare, negli ambiti di specifico
intervento, comunitd virtuali sul web, nonché pagine, blog ed
eventi sui social di varia natura;

. organizzare cineforum e proiezione di film, documentari,
cortometraggl e altre creazioni cinematografiche;

. promucvere ed organizzare incontri ed eventi letterari
anche attraversc la presentazione di libri da parte degli
autori;

. promuovere la formazione di un pubblico attivo, capace
non sclo di comprendere ed apprezzare 17cfferta culturale e
teatrale, ma anche dotatc di un senso critico che consenta la
restituzione di un'opinione di ritorno utile all’assocciazione
per preogrammare le future attivitd culturali e teatrali in
specie; noenché favorire la formazione di nucvi pubblici;

. promuovere momenti di presa di coscienza, di discussione
e confronto sulle tematiche di maggiore rilievo sociale ed in
particelare sul mondo giovanile, della diversita, della parita
di genere, del disagioc, della disabilitd e dell’inclusicne
sociale e sul conseguente ruclo strategico della cultura e
dell’ arte teatrale quali strumenti di prevenzione contre forme
di emarginazione e di esclusione sociale, nonché come momenti
terapeutici e come strumenti di conoscenza di sé;

. favorire 1'incontro, l'aggregazione ed il confronto tra
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le persone, ed in particolare tra i giovani, prevedendc anche

la possibilita di istituire specifiche sezioni interne
all’associazione, da organizrzarsi attraverso un apposito
regolamentc;

. curare la pubblicazione e la divulgazione di opere,
volumi e testi riconducibili allfoggetto soclale, nonché

realizzare pubblicazioni su periodici o notiziari riguardanti

le attivitd asscciative;

. promuovere e porre in essere accordi, co-progettazioni e
qualsiasi altra forma di collaborazione con gli Enti
territoriali, scolastici, le istituzioni scientifiche e

professionali, e qualsiasi altro ente del Terzo settcre che si
riconosca negll scopli dell’associazione stessa;

. costituire una rete di rapporti con organizzazioni aventi
la medesima ¢ similare finalita sociale in Italia e all’estero,

incentivandone lc scambioc & la collaborazione;

. attivare 11 reperimento di fondi per sostenere ed
ampliare le attivita inerenti all’ oggetto sociale
dell’ associazione, anche attraverso forme collaborative o,

comungue, giuridicamente definite, con altri socggetti pubblici,
privati o di privato socociale, riveolgendesi in particolar modo
ai bandi di finanziamento nazionall ed eurcpeil di vario genere;
ART. 4) DURATA

L'associazione & contratta a tempo indeterminato.

Ogni associato potra recedere dall'associazione, secondo gquanto

previste dall'art. 12 dello statuto.
4

e




TITOLO IT

PATRIMONIO ED ENTRATE

ART. 5) PATRIMONIO ED ENTRATE

I1 patrimonio iniziale dell'Ente & costituite dalle risorse
apportate in sede di costituzione dell'asscciazione stessa.
L.'associazione finanzia la sua attivita, nel rispette della
normativa applicabile, mediante:

- 11 percepimento della gquota annuale;

- gli apporti degli associati diversi da quelli specificamente
destinati ad incremento del patrimonic dell'asscciazione;

- le elargizioni (comprese le donazioni e le disposizioni
testamentarie} di soggetti diversi dagli associati non
specificamente destinate ad incremento del patrimcnio
dell'associazione;

- i redditi derivanti dal patrimonic dell'associazione;

- gli introiti di gualsiasi natura conseguiti per effetto
dell'attivita dell'associazione,

Ai sensi dell'art. 7, comma 1, del decreto legislativo n. 117
del 2017, al fine di finanziare la propria attivita di interesse
generale, l'associazione pud porre in essere attivita od
iniziative anche attraversc la richiesta a terzi di lasciti,
donarioni e contributi di natura non corrispettiva.

Inoltre, in conformita alle disposizioni contenute nell'art. 7,
comma 2, del decreto legislativo n., 117 del 2017, l'assccliazione
pud realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto deil

principi di verita, trasparenza e correttezza con i scstenitori

e con il pubblico.
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L'associazione pud ottenere prestiti, fruttiferi o infruttiferi
di interessi, dagli associatil.

TITOLO EIIX

ASSQCIATI
ART, 6) REQUISITI, CONDIZIONI E CATEGORIE
L'associazione & improntata al principio della "porta aperta™
e, pertanto, ha diritto di conseguire la gualitd di associato
ogni soggetto che, soddisfacendo le condizionl appresso
indicate, ne faccia domanda dichiarande di condividere le
finalita che l'asscciazione si propcone e di impegnarsi - in
caso di ammissione - ad osservare lo statuto, le deliberazioni
legalmente adoltate dagli organi sociali e 1 regolamenti
dell'asscciazione nonché la normativa applicabile.
Il numerc degli associati & illimitato e variabile.
Possono essere associati 1 soggetti, perscne fisiche o
giuridiche, nonché altri enti del terzo settore, che
condividonoe le finalitd dell'associazione e soddisfano le
sequentl condizioni:
a) essere di buona condotta morale;
b} non avere riportato condanne ad una pena che comporti
1'interdizione, anche temporanea, dal pubblici uffici;
¢} non avere riportato condanne definitive per una pena pari o
“superiore a due anni di reclusione per la commissione di un
reato non colposo e salvo che nen sia ‘intervenuta
riabilitazione;
d) non essere interdetti, inabilitati o assoggetti ad

amministrazicne di sostegno;




e) non essere falliti e non avers subito od avere in corso
procedure concorsuall;

f) non essere destinatari dell'applicazione, anche in primo
gradoe, i misure di prevenzione perscnali o reali;

g) essere in regola con la normativa antimafia,

Qualora gli associati siano persone giuridiche o comungue
soggetti di diritto diversi dalle persone fisiche, 1 requisiti
scpra previsti alle lettere da b} ad h) dovranno essere
verificati in ecapo ai legali rappresentanti ed agli
amministratori.

Gli associati sono suddivisi nelle seguenti categorie:

1) fondatori: sono gli associati che sono intervenuti nell'atto
costitutivoe dell'Associazione;

2} benemeriti: 30N0 gli associati che danno lustro
all'associlazione in ragione delle loro caratteristiche, delle
loro gualita, dei lorc compertamenti ovverce che effettuanc
apporti ritenuti di particolare rilevanza dal Consiglio
Direttivo;

3) promotcri: sono gli asscciati che sonc promotori delie
attivitd e delle iniziative legate allfoggetto sociale del
presente statuto.

4) ordinari: sono 1 soggetti diversi dai precedenti che,
condividendo le finalita dellfRAssociazione ,voglicno aderire
alla stessa.

ART, 7) AMMISSIONE NUOVI ASSOCIATI

Chi intende essere ammessc come associato dovra presentare

all'organc di amministrazione una domanda scritta contenente:
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- 1'indicazicne, in caso di persone fisiche, di nome e del
cognome, luogo e data di nascita, residenza e codlce fiscale,
ovvero, in casc di enti o persone giuridiche, di ragione o
denominazione sociale, sede, codice fiscale e partita I.V.A.;
- l'indicazicone dell'attivita svolta in via principale;

— la dichiarazione comprovante il soddisfacimente delle
condizioni previste dal precedente articolo del presente
statuto;

- la dichiarazione di attenersi al presente statuto, alle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali ed ai
regolamenti esistenti.

L'organo di amministrazione, accertata l'esistenza dei
requisiti di cul al precedente articolc del presente statuto e
1'inesistenza di cause ocstative 1vi indicate, delibera sulla
domanda di ammissione.

L'ammissione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro
degii associati.

L'amnmissione all'associazione avra effetto dal momento in cuil
il soggetto proponente verrd a conoscenza del positivo
accoglimento della domanda, deliberato dall'organo di
amministrazione.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, l'organo di
amministrazione dovrd entro sessanta giorni motivare la
deliberazione e comunicarla all'interessato.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi 1'ha
proposta pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione del

diniesgo, chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea, la
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quale delibera sulle domande ncn accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della sua prima successiva
convocazicne,

L'crgano di amministrazione nella relazione al Dbilancio
iliustra le ragiconi delle determinazioni assunte con riguardo
all'ammissione di nuovi associati.

ART. 8) DIRITTI DEGLI ASSCCIATI

G1i associati hanno diritto di:

- parteclipare alla wvita dell'ente mediante l'esercizio del
diritto di voto, di discussione e di intervento in assemblea;
- rivestire cariche sociali;

- essere informati sulle attivitad dell'asscciazione;

- esaminare, anche tramite professionisti di loro fiducia, i
libri sociali;

- agire ai sensi dell'art. 2409 del codice civile, alle

condizionl poste dall'art. 29 del decreto legislative n., 117
del 2017;

-~ denunciare i fatti che ritengono censurabili all'organc di
controlleo, ove nominato, al sensi e per gli effettl dell'art.
29, comma 2, del decreto legislativo n. 117 del 2017.

ART, 9} OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATT

Glli associati sono obbligatili a rispettare le norme del presente

statute e degli eventuali regcolamenti emanati o emanandi,

nonché le determinazioni degli organi dell'associazione. L
)
Ogni associato & obbligato, per clascun esercizio nel guale o
\Qif
.-‘\‘
dura la sua appartenenza all'associazione, al versamento /k(
all'associazione di wuna somma periodica il cui importo & g
b
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stabilito dal consiglic direttivo (la "guota annuale”). z
ART, 10) DIVIETO DI TRASFERIMENTCO DELLA QUALITA' DI ASSOCIATO .
INTER VIVOS

La gualita di associato non pud essere trasferita per atto tra
vivi.

ART. 11) PERDITA DELLA QUALITA'™ DI ASSOCIATO

La qualita di associato si perde per recesso, esclusione e causa
di morte.

ART, 12) RECESSO

Oitre che nei casi previsti dalla legge e dal presente statuto,
ogni associato pud recedere ad nutum dall'associazione, dandone
comunicazione, con un preavviso di almeno tre mesi, a mezzc di
lettera raccomandata A.R. o© posta elettronica certificata
(P.E.C.) inviata all'organo di amministrazione.

Il recessc ha effetto con lo scadere dell'esercizic in corso.
Il recessc dell'associato comperta decadenza dello stesso
dall'eventuale carica di membro dell'organo di amministrazione
ricoperta fin dal momento in cui il recesso diviene efficace.
G1li associati che abbiano receduto non possono ripetere i
contributi wversati, né hannc alcun diritto sul patrimonio
dell'associazione.

I1 recessc non estingue gli obblighi originatisi in capo
all'associato antericrmente &l momento di efficacia del
recessc. In particolare, l'associato che recede & tenuto al
pagamento dell'intera guota annuale dovuta per l'esercizio nel
gquale viene effettuata la comunicazione di recesso.

ARYT. 13) ESCLUSIONE
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L'associato pud essere escluso dall'assoclazione per gravi g
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Costituiscone gravi motivi, a titolo esemplificativo e non ™y

esaustivo:

- 11 mancato possesso ¢ la perdita del requisiti previsti per
la partecipazione all'associazione dal presente statuto;
- l'avere posto in essere gravi inadempienze delle obbligazioni

che derivano dalla legge ¢ dal presente statuto;

- ltavere subito condanna passata in giudicato a una pena %§§§
~ Ei
detentiva non inferiore a tre anni; g§§§§
~ l'essere dichiarato fallitc o sottoposto ad altra procedura \\§¥§
%
concorsuale. 5%
L'esclusione deve essere decisa con decisione dell'assemblea,

non computandesi nel gquorum l'assoclato della cul esclusione
si tratta.
ia decisione di esclusicne deve essere notificata, a cura
deil'organo di amministrazicne, all'associato escluso, a mezzo
di lettera raccomandata A.R. o posta elettronica certificata
(P.E.C.).

L'esclusione avra effetto decorsi sei mesi dalla data della

notificazione di cul scopra, salvo che, entro tale termine, %g
<
/
l'associato esclusc non proponga opposizicne dinanzi al <;§§5
tribunale competente, il quale potra anche sospendere

1l'esecuzione della decisione di esclusicne. In casc di
accoglimento dell'opposizione 1l'associato & reintegrato
nell asscociazione con effetto retroattivoe.

L'esclusione dell'associato ccmporta decadenza dello stesso
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dall'eventuale carica di membro dell'organo di amministrazione
ricoperta fin dal momento in cui 1l'esclusione diviens efficace.
Gli associati esclusi non possono ripetere 1 contributi
versati, né hanno alcun diritto sul patrimonio
dell'assoctazione.
I,'associate del guale sia stata deliberata 1'esclusicne ¢
tenuto al pagamento dell'intera quota annuale dovuta sia per
l'esercizic nel corso del quale l'esclusione & deliberata sia
per 1'eventuale successivo esercizio nel corsc del quale cessa
la sua qualita di associato a causa della deliberazione di
esclusione.
ART. 14) MORTE DLEL SOCIO
La qualita di assoclato non pud essere trasferita per causa di
morte.

TITOLO IV

ASSEMBLEA
ART. 15) ASSEMBLEA
IL'assemblea & organizzata e si svolge nel rispetto dei principi
di democraticita, di pari opportunitd e di eguaglianza di tuttil
gli associati,
L assemblea & costituita da tutti gli associati e decide sugli
argomenti che la legge ed il presente statuto riservano alla
sua compeienza, nonché sugli argomenti c¢he 1'organo di
amministrazione sottopone alla sua approvaziocne.
Sono riservate alla competenza dell'assemblea:
- la nomina e la revoca dei componenti degli organi sociali;

- la nomina e la revoca, guande previsto, del soggetto

12




incaricato della revisione legaie dei conti;

- l'approvazione del bilancio d'esercizio e, nei casl previsti
dalla legge, del bilancio sociale;

- la deliberazione sulla responsabilita dei componenti degli
organi sociali e l'esercizio dell'azione di responsabilita nei
lorc confronti;

la deliberazione sull’'esclusione degli asscciati;

-~ la modificazione dell'atto costitutive o dello statuto;

ie scioglimento dell'associazione;

- la devoluzione del patrimonic 1in casc di estinzione o
sciogliimento dell'associazicne;

- la trasformazione, la fusione e} la scissione
dell'associaziocne;

- 1'approvazione dell'eventuale regolamento dei lavori
assenmbleari.

ART. 16) DIRITTO DI VOTO

Ogni associatc che risulti iscritto nel libro degli associati
da almenc tre mesi ha diritto di partecipare alle decisioni
dell'assemblea,

Ciascun associato ha diritto ad un voto.

Gli associati che siano anche amministratori non hanno diritto
di voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancic ed in
guelle che riguardano la loro responsabilita.

Si applica l1'art. 2373 del codice civile, in quanto compatibile.
ART. 17) CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea & convocata da ciascun amministratore

disgiuntamente con lettera raccomandata A.R. o posta
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elettronica certificata (P.E.C.), telefax, e-mall, ovverc con
qualsiasi altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto
ricevimento, fatto pervenire agli associati almeno 10 {dieci)
giorni prima di quello fissato per 1'assemblea stessa al
domicilio, indirizzoc di posta elettronica certificata (P.E.C.},
indirizzo di posta elettronica o numero di fax comunicato
all'organo di amministrazione.

L'assemblea deve essere convocata almenc una velta all'anno
entro 120 (centoventi) gicrni dalla chiusura dell'esercizio
annuale per l'approvazione del bilancio d'esercizio e, nei casi
previsti dalla legge, del bilancic sociale, guando se ne ravvisi
la necessita, ovverc quande ne sia fatta richiesta da almeno
un decimo degli associati; in guest’ultimo caso, se gli
amministratori nen vi provvedono, la convecazione pud essere
ordinata dal Presidente del tribunale competente.

I'assemblea pud essere convocata anche fuori dal Comune dove
ha sede l'associazione, purché in Italia.

L'avviso di convocazione deve indicare:

-~ il luecgo in cui si svolge l'assemblea, nonché i luoghi a essc
eventualmente audic o video collegati;

~ la data e l'ora di convocazione dell'assemblea;

— le materie all'ordine del giorno;

~ le altre indicazioni eventualmente richieste dalla legge o
dal presente statuto in ordine allo svolgimento della stessa.

Anche in mancanza di  feormale convocazione, l'assemblea si
reputa regolarmente costituita guando a essa partecipano tutti

gli associati e l'organo di amministrazione e l'ocrganc di
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controllo, ove nominato, sono presenti o informati della
riunione; essa pud deliberare guandeo nessuno degli intervenuti
si ocppene alla trattazione dell'argomento.

ART, 18) QUOZIENTI DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea & validamente costituita:

a) in prima convocazione, qualora vi partecipi almenc la meta
degli associabti;

b} in seconda convocazione, gqualungue sia 11 numerc degli
associati che vi intervengano.

L'adunanza di seconda convocazione non pud svelgersi nello
stesso giorno fissato per la prima convocazione.

Le deliberazioni dell'assemblea scono adottate cen 1l voto
favorevole della maggioranza degli associatl presenti, in
proprio o per delega.

Le modificazioni del presente statuto, lo scioglimentc, Ila
trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione
sono adottate con il voto favorevole di almeno tre guarti degli
associati, tanto in prima che in seconda convocazione.

ART, 19) TRASFORMAZIONE, FUSIONE E SCISSIONE

Pu¢ essere disposta la trasformazione eterogenea di cui
all'art. 2500-octies, comma 3, del codice c¢ivile, salve le
limitazioni ivi contemplate.

Fermo quanto previsto dall'art. 42-bis del codice civile, la
trasformazione in fondazione, la fusione e la scissione
dell'associazione possono essere decise dall'assemblea.

In ogni caso, l'associato che non consenta alla decisione potra

recedere dall'associazione <con comunicazione spedita con
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lettera raccomandata A.R. o© posta elettronica certificata
{(P.E.C.}, all'indirizzo della sede dell‘'asscociazione, entro 30
{(trenta) giorni dalla data in cui & stata assunta la decisicne
che legittima il recesso.

I1 recesso ha effetto nei confronti dell'associazione dal
momento in cuil questa ha ricevuto la dichiarazione di cul sopra.
Bi sensi dell'art. 42-bis, comma 4, del codice civile, gli atti
relativi alle trasformazioni, alle fusioni e alle scissioni per
i quali & prevista l'iscrizione nel Registro delle Imprese sono
iscrittli nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) .

ART. 20) SVOLGIMENTO DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio direttivoe

o, in caso di sua assenza, Iimpedimente ¢ rinuncia, dal vice

presidente del consiglio direttive o, in caso di assenza,

impedimento ¢ rinuncia anche di quest'ultime, dal consigliere CJ
-
di amministrazione piu anziano di eta. In casc di assenza,
impedimento o rinuncla di questi, l'assemblea & presieduta
dalla persona designata dagli intervenuti. q:;gwj
L'assemblea nomina un segretario anche non associato e,
oceorrendo, uno © pill scrutateri anche non associati.

Non occerre l'assistenza del segretaric nel caso in cuil it
verbale sia redatto da un notaio. (\jgzif

Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolare

o

costituzione della stessa, accertare l'identita e la \“%$j
!

legittimazione dei presenti, regolare lo svolgimento i
.k‘ak

dell'assemblea e accertare e proclamare i risultati delle X

16




votazioni.

Per quantc ceoncerne 1 lavori assembleari, 1'ordine degli
interventi e la trattazione dell'ordine del giorno, 1l
presidente ha il potere di stabilire, nel rispetto della legge,
del presente statuto & dell'eventuale regolamentc dei laveri
assembleari, le procedure da lui ritenute pil copportune. Tali
procedure possone in ogni caso essere medificate con il wvoto
favorevole degll associati all'unanimita.

Il verbale dell'assemblea deve essere redatto senza ritardo,
nei tempi necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi
di deposite e pubblicazione e deve essere sottoscritto dal
presidente, dal segretario o dal notaio.

Il verbale deve indicare:

a) la data dell'assemblea;

b) i'identita dei partecipanti, anche mediante allegato;

c) le modalitd e 1 risultati delle votazioni;

d) 1l'identita dei votanti con la precisazione se abbiano votato
a favore, contro, o si siano astenutl, anche mediante allegato;
&) su espressa richiesta degli intervenuti, la sintesi delle
loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.
I,'assemblea deve svolgersil con modalita tali che tutti coloro
che hannc il diritto di parteciparvi possano rendersi conte in
tempo reale degli eventi, formare liberamente 1l proprio
convincimento ed esprimere liberamente ¢ tempestivamente 11
proprioc voto. Le modalitd di svolgimento dell'assemblea non
possono contrastare con le esigenze di una corretta e completa

verbalizzazione dei lavori.
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L'intervento 1in assemblea

pud avvenire con contemporanea ?ﬁ
- e-,;,::»;:f‘::'::-w o

presenza del partecipanti in pita lueghi, centigui o distanti,

audio o] video collegati,

{\\.
purché siano

garantiti oo
1'identificazione dei partecipanti da parte del presidente e

la possibilita di intervenire in tempo reale alla discussione

e di visionare e inviare documenti.

IL.'assemblea si considera comungue tenuta nel luogo ove si
trovanc 11 presidente e 1l segretario,

che danno contc delle
suddette modalita nel verbale.

ART. 21) RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA

Ai sensi dell'art.

24, comma 3, del decreto legislativo n. 117
del 2017, ciascun associato pud farsli rappresentare in
assemblea da un altro associato.

La rappresentanza deve essere conferita per iscritto,

anche in
calce all'avviso di convocazione e i relativi documenti sono

conservati dall'associazione.

La delega non pud essere rilasciata per pill assemblee;

non puo
essere rilasciata con 1l nome del rappresentante in bianco ed
& sempre revocabile, nonostante ognl patto contrario. I1
rappresentante pud farsi sostituire sole da chi  sia
espressamente indicato nella delega.
Se la rappresentanza & stata conferita a una socleta,
associazione o fondazione, ovvero
istituzione,

altro ente collettivoe o

guestl posscno intervenire a mezzo del legale
rappresentante,

ovvero subkdelegare 1'intervento, mwa, 1in
quest'ultimo case, possono delegare soltanto un  proprio
dipendente o collaboratore,
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La stessa persona pud rappresentare sino a un massimo di tre
associati se l'associazione ha un numero di associati inferiore
a cinguecento e di cinque assoclati se ha un numero di associatl
parli o superiore a cinguecento.

La rappresentanza non pud essere conferita ail dipendenti, ai
membri degli organi di amministrazione e di controllo

dell'assoclazione.

TITOLO V

DIREZIONE E CONTROLLO

ART. 22) ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

I.'associazicne €& amministrata da un censiglic direttivo

composto da un minimo di 3 {tre) a un massimo di 2 (nove)

membri, sSeconde il numerce determinate dagli associati al
momente della nomina.

Ai sensi dell'art. 26, comma 2, del decreto legislativo n. 117
del 2017, la maggioranza degli amministratori & scelta tra le
perscne fisiche associate ovverc indicate dagli enti giuridici
associati.

Non pud essere nominate amministratore o rappresentante e, se

nominato, decade dal suoc ufficio, l'interdetto, l'inabilitato,

Gl {\J\)\\@wﬁj@ /Q }\)

il fallito o chi & stato condannato a una pena che importa

l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o

/\

ltincapacita a esercitare uffici direttivi.
L'organo di amministrazione resta in carica per tre esercizi,

con scadenza alla data dell'assemblea convocata per

1'approvaziocne del bilancio relativo all'ultimo esercizio della

carica ed & rieleggibile.
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Al consiglio direttivo compete di:

a) gestire 1'associaziene in ogni suc aspetto secondo gli
indirizzi delineati dall'assemblea;

b) compiere qualsiasi atto di amministrazione ordinaria e
straordinaria in nome e per conto dell'associazione;

o} predisporre le bozze dei bilanci da sottoporre
all'approvazione dell'assemblea;

d) deliberare in ordine all'ammissicne di nuovi associati;

e) svolgere ogni altro compito previsto dal presente statutoc e
dalla normativa applicabile come di competenza dell'organo di
amministrazione dell'asscciazione.

ART, 23) CONSIGLIQO DIRETTIVO - PRESIDENTE - VICE PRESIDENTE -
COMITATO ESECUTIVO - CONSIGLIERI DELEGATI

Al momente della nomina del consiglio direttivo, l'assemblea
degli associati ne nomina il presidente e, se lo ritiene utile,
il wvice presidente.

Il presidente, ogni gqualvolta lo ritenga cppertuno oppure ne
gia fatta richiesta da un consigliere o dall'organo di
controllo, convoca il consiglio direttive, ne fissa 1l'ordine
del g¢icrne, ne coordina i lavori e provvede affinché adegquate
informazioni sulle materie iscritte all'ordine del giorne
vengano fornite a tutti i consiglieri.

I1 consiglic pud nominare un segretario, anche al di fuori dei
suol membri.

I1 consiglic direttive si raduna anche fuori dal Comune dove
ha sede l'asscciazione, purché in Italia.

La convocazione & fatta almeno 10 (dieci) giorni prima della
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riunione con lettera raccomandata A.R.
certificata

"y
e
o posta elettronica ™
\\:'
{(P.E.C.), telefax, e-mail, ovvero gualsiasi altro m”ﬂmmxzfjﬁgw
mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento.

Nei casi di urgenza la convocazione pud essere fatta con lettera
da spedire mediante

fax o© posta

elettronica - certificata
(P.E.C.}, con preavvisé di almeno 2 (due) gicrni.

Il censiglio direttive & validamente costituito con la presenza

della maggiecranza dei consiglieri in carica e delibera con 11

N
voto favorevole della maggioranza
presenti.

assoluta dei consiglieri
In caso di parita di wvoti,

prevale 11 voto di c¢hi
presiede la riunione.

I1 wvoto non pud essere dato per rappresentanza.

Il consiglio direttive & validamente costitulto qualora, anche

in assenza di formale convocazicone,

sianc presenti tutti i
consiglierli in carica e l'organo di controllo,

Le riunioni del

se nominato.
consiglio

direttive sonc presledute
presidente o,

dal
in caso di sua assenza,

impedimento o rinuncia,
dal vice presidente o, in caso di

assenza, impedimento o
rinuncia anche di quest'ultimo,

iy
dal consigliere piu anziano di
etd. In caso di assenza, impedimentco o rinuncia di questi, la
riunione & presieduta dal consigliere
intervenuti.

g%
=
designato dagli (\TKES

IL'intervento alle riunioni del consiglic direttiwve pud avvenire

s
e
A\
con contemporanea presenza dei partecipanti in pid luoghi,
contigui o distanti, audio ¢ video collegatil,

purché slano
garantiti 1'identificazicne dei partecipanti da parte di chi

presiede la riunione e la possibilitd di intervenire in tempo
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reale alla discussione e di visionare e inviare documenti.

La riunione si considera comungue tenuta nel luogo ove si
trovano il soggetto che presiede la riunione ed il scggetto
verbalizzante, che danno conto delle suddette modalita nel
verbale.

T1 consiglio direttivo pud delegare le proprie attribuzioni a
un comitato esecutive composto da alcuni suol componenti o a
uno o pit dei suoi componenti, determinandone i poteri.

Al consiglio direttivo spetta comungue il potere di impartire
direttive e di avocare a sé le operazioni rientranti nella
delega, oltre che 1l potere di revocare le deleghe e di chiedere
agli organi delegati che in consiglic siano fornite
informazioni relative alla gestione dell'assoclazione.

ART. 24) COMPENSO AL CONSIGLIO DIRETTIVO

Al ceonsiglio direttivo non spetta alcun compenss per 1rattivita
svolta, che dovra considerarsi gratuita, salvo il rimborso
delle spese decumentate sostenute per l'espletamento
dell'ufficio.

ART. 25) RAPPRESENTANZA

La rappresentanza dell'associazicne spetta al presidente del
consiglic direttive o, in casc di sua assenza ©O impedimento,
al vice presidente, se nominato, o ai consiglieri delegati, nei
limiti della delega.

La rappresentanza dell'associazione spetta anche ai direttori
e ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto
della nomina,

At sensi dell'art. 26, comma 7, del decreto legislativo n, 117
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del 2017, le limitazioni del potere di rappresentanza non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o se non si prova che 1
terzi ne eranc a CoONcscenza.

ART., 26) RESPONSABILITA' DEGLI AMMINISTRATORI

Al sensi delllart. 28 del decreto legislativo n. 117 del 2017,
gli amministratori e 1 direttori generali rispondonc nei
confronti dell'associazione, del creditori sociali e degli
associati o terzi, al sensi degli artt. 2392 e seguenti del
codice civile, in quanto compatibili.

ART. 27) ORGANO DI CONTROLLO

Nei casi previsti dali'art. 30, commi 2 e 4, del decreto
legislative n. 117 del 2017, l'associazione deve nominare un
organo di controllo, anche monocratico.

TL.a nomina dell'organc di controllec & riservata all'assemblea.
Il collegic dei controllori, ove nominato, si compone di tre
membri effettivi e di due supplenti. Il presidente del collegio
dei controllori & nominato dagli assocciatl in occasione della
nomina del collegio stesso.

Al componenti dell'organc di controlle si applica l'art. 2399
del ccdice civile.

Nel caso di ergano di controllec monocratico, 11 controllore
unico deve essere scelto tra le categorie di scggetti di cuid
all'art. 22397, ccmma 2, del codice civile; nel casc di organo
di controllo collegiale, 1 predetti requisiti devono essere
posseduti da almenc uno dei componenti.

L'organc di controllo resta in carica per tre esercizi e scade

23




alla data della deliberazione di approvazicne del bilancio

relativo al terzo esercizio della carica; la cessazione per

scadenza del termine ha effetto nel momente in cui l'organo di

controlleo & sostituito.

I membri dell'organo di controllo sono, 1in ogni caso,
rieleggibili.

I relativi poteri, doveril e competenze, 1le cause
d'ineleqggibilita e decadenza, le ipotesi di cessazione

dall'ufficio e i relativi effetti sono quelli stabiliti dalla
legge.

I1 compenso dell'organo di controllo & determinato all'atto
della nomina e per l'intero periodo della durata del suo
ufficio,

Ai sensi dell'art. 30, comma &, del decreto legislative n. 117
del 2017, l'organo di controllo vigila sull'osservanza della
legge e dello statuto e sul rispettc dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimentc alle disposizioni del
decreto legislativo n. 231 del 2001, qualora applicabili,
nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrative e contabile & sul suo concreto funzicnamento.
Essc pud esercitare, inoltre, al superamento dei limiti di cui
all'art. 31, comma 1, del decretc legislativo n. 117 del 2017,
la revisione legale dei conti; in tale caso l'organo di
controllic & costituito da revisori legali iscritti
nell'apposito registroc.

Ai sensi dell'art. 30, comma 7, decreto legislative n. 117 del

2017, l'organo di controclle esercita, inolire, compiti di
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monitoragglo dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, avutc particolare riguardo
alle disposiziont di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 decreto
legislativo n. 117 del 2017 ed attesta che il bilancic scciale
gia stato redattc in conformitd alle linee guidas di cui all'art.
14 del medesimo decreto legislative; 11 bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di
centrollo.

Ai sensi dell'art. 29 del decreto legislative n. 117 del 2017,
l'organo di controllo pud agire ai sensi dell'art. 2409 del
codice civile.

I componenti dell'organo di controlle possono in gualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di contrecllio e, a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazicni sociali
o su determinati affari.

I membri dell'organe di controllo partecipano di diritto alle
adunanze del consiglio direttivo, alle assemblee ed alle
riunioni del comitato esecutivo.

Fuori dalle ipotesi di nomina obbligatoria previste dall'art.
30, commi 2 e 4, del decreto legislativo n. 117 del 2017,
l'associazicne non avra organo di controllo o revisione legale
del conti, salva contraria decisione dell'assemblea.

A3 sensi dell'art. 28 del decreto legislativo n. 117 del 2017,
i componenti deil'organo di controllo rispondono nei confronti
dell'associazione, del creditori socialil e degli associati o

terzi, al sensi degli artt. 2393 e seguenti del codice civile,
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in gquanto compatibili.

ART. 28) REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Salve quanto previsto dall'art. 27 che precede, neil casi
previsti dall'art. 31 del decreto legislative n. 117 del 2017,
la revisicne dei conti sull'associazione & esercitata da uno o
pitt revisori, persona fisica o societa di revisicne, iscritti
nel Registro istituito presso il Ministero dell'Economia.

Il collegic dei revisori, ove nominato, si compone di tre
membri,

L'incarico & confarito dall'assemblea, la gquale determina,
altresi, il compenso per l'intera durata dell'incarico.
L'incarico della revisione legale dei conti dura tre esercizi,
con termine alla data dell'assemblea convocata per
l'approvazione del bilancio relative all'ultimo esercizio
deli'incarice; 1 revisori sono rieleggibili,

I revisori, in particolare:

- controllanc 1'amministrazione dell'asscciazione, wvigilano
sull 'osservanza della legge e dello statuto 2 verificanc la
regolaritd della gestione contabile dell'associazione;

- g1 esprimono, con apposite relazione <da presentare
all'assemblea, sulla situazione patrimeniale preventiva e
consuntiva;

-~ possono partecipare all'assemblea e alle riunioni del
consiglio direttivo.

A4 sensi dell'art. 28 del decreto legislativeo n. 117 del 2017,
il soggetto incaricato della revislione legale dei conti

risponde nei confronti dell'associazione, dei creditori sociali
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e degli associatli o terzi, ai sensi dell'art. 15 del decreto
legislativo n. 3% del 2010, in quanto compatibile.
Ai sensil dell'art. 29 del decreto legislativo n. 117 del 2017,

il soggetto incaricateo della rewvisione legale del conti pud

agire ai sensi dell'art. 2409 del codice civile.
TITOLO VI

BILANCIO

ART. 29) BILANCIO

L'esercizio associativo ha inizio il giorno 1 (uno) gennaic e

termina 11 giornc 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
L'organo di amministrazione redige il bilancio di esercizio,
da sottoporre all'approvazione dell'assemblea, secondo guanto
previsteo dell'art. 13 del decreto legislativo n. 117 del 2017.
In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque
dencminate superiori a un milione di euro 1'organo di
amministrazione redige il bilancio sociale al sensl dell'art.
14 del decreto legislative n. 117 del 2017.

ART. 30) UTILI ED AVANZI DI GESTIONE

Ai sensi dell'art. 8, comma 2, del decreto legislativo n. 117

del 2017, & vietata la distribuzione, anche indiretta, ai sensi

del comma 3 della medesima disposizione, di utili e avanzi di
gestione, fondi e riserve comungue dencminate a feondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

TITOLO VII
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ESTINZIONE, SCIOGLIMENTO, LIQUIDAZIONE, DEVOLUZIONE DEL

PATRIMONTIO
ART. 31) ESTINZIONE % SCIOGLIMENTO
L'associazicone si estingue gquandc:
- 1o scopo & stato raggiunto o & divenuto impossibile;
~ tutti gli associati sono venuti a mancare.
I,'associazione si scicglie con il voto favorevele di almeno tre
quarti degli associati,

BAi sensi dell'art. 49 del decreto legislative n. 117 del 2017,
la causa di estinzione o scioglimento dell'asscciazione viene %§§§$§\\\
accertata dall'Ufficio del Registro Unico Nazicnale del Terzo :éi::>

Settore (RUNTS). ;;:21

ART. 32) LIQUIDAZIONE

Dichiarata l'estinzione dell'assoclazione o disposto 11 suo <:::jg:f
scioglimente si procede alla liguidazione del patrimonio. C)
Fntro un mese dall'estinzione o dallo scioglimento, l'assemblea ;:%%

provvede, con il voto favorevole di almeno tre guarti degli

tanto in prima che in seconda convocazione, alla Af/f”#”/}

nomina di unc o pi liguidatori ed alla fissazione del relativi

asscclati,

poteri. 'ig
<
Possono essere nomlnati liquidator: anche gli amministratori l;?

uscenti.
ART, 33) DEVOLUZICNE DEL PATRIMONIO RESIDUO

Ai sensi delli'art, 9 del decreto legislativo n. 117 del 2017,

in caso di estinzione o scioglimentc, il patrimonio residuo ¢ ﬁ\\

devoluto, previo parere positive dell'Ufficic dli cui all'art.

45, comma 1, del decreto legislativo n. 117 del 2017 e salva
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diversa destinazione imposta dalla legge, ad altrli Enti del
Terzo Settore secondo le disposizioni dell'assemblea che
dispone lo scioglimento e con il medesimec gquorum, ovvero, in
mancanza, alla Fondazione Ttalia Sociale.
I1 parere & reso entro trenta giorni dalla data di ricezione
della richiesta che l'associazione & tenuta a incltrare al
predetto Ufficio a mezzo di lettera raccomandata A.R., ovvero
secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo n. 82
del 2005, decorsi 1 guali i}l parere si intende reso
positivamente.
Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in
assenza o0 in difformitd dal parere sonc nulli.

TITOLO VIII

DISPOSIZIONT FINALT

ART, 34) DISPOSIZIONI TRANSITORIE

Fino all'iscrizione dell'associazlione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS}, non trovano applicazione
gli articoli del presente statuto che presuppengono detta
iscrizicne e le materie ivil contemplate rimangono regolate
dalle rilevanti disposizioni suppletive di legge.

ART, 35) DOMICILIO DEGLI ASSOCIATI

Ai fini del presente statuto, tutte le comunicazioni dirette
al singoli associati verranno effettuate wutilizzando 1l
recapite di ciascun associato risultante dall'atte costiftutivoe,
ovvero comunicato all'organo di amministrazione.

Resta a carico di ogni singolo assoclato la responsabilitd per

la mancata comunicazione delle medificazioni di cui sopra.
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ART. 36) RINVIO

Per quanto non espressamente previstoc dal presente statute, si
richiamano le disposizioni di cui al decreto legislativo n. 117
del 2017, le norme del codice civile e le ieggil speciali in

materia di associazione.
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